2018-2019 EGiTiM-OGRETiM YILI AKADEMIK VE iDARi PERSONEL iCiN ERASMUS+ DERS VERME VE
DERS ALMA HAREKETLILiGi

Erasmus+ Ders Verme ve Ders Alma Hareketliligi'ne katiimak isteyen Universitemiz akademik ve idari
personelleri basvuru dilekceklerini 01-15 Ekim 2018 tarihleri arasinda Erasmus Ofisi’'ne iletmeleri
gerekmektedir.

Yer: istanbul Bilim Universitesi Rektorliik Binasi, Erasmus Ofisi

Tarih: 01.10.2018-15.10.2018 tarihleri arasi saat:17.00’ye kadar



Basvurulari Kim ve Nasil Yapar?

Basvurmak isteyen akademik ve idari personelimiz Universitemiz Erasmus Ofisi’ne dilekge ile
basvurmalari gerekmektedir.

Akademik Personelimizin Ders Verme Hareketliligine Katilabilmesi icin Gereken Basvuru Evraklari

-Ders verme hareketliligini gerceklestirecek yliksekdgretim kurumlari arasinda ikili anlasma( Erasmus
Ofisimiz tarafindan basvuru evraklari arasina eklenecektir.)

-Misafir olunacak kurumdan alinmis Davet Mektubu(Erasmus Ofisimiz tarafindan basvuru evraklari
arasina eklenecektir.)

-Hem génderen hem de misafir olunan yliksekdgretim kurumu tarafindan kabul edilen (imzali ve
miihiirl() ve en az 2, en fazla 5 is glinli icin en az 8 ders saatini iceren ders verme anlasmasi (Erasmus
Ofisimiz tarafindan yazismalar yiritillecektir.)

-T.C.Garanti Bankasi vadesiz AVRO hesap clizdani fotokopisi
-Pasaportun vizeli sayfasinin fotokopisi

-ingilizce Yeterlilik Belgesi (OSYM tarafindan yapilan yabanci dil sinavlarindan alinan puanlar gegerli
olacaktir.)

idari Personelimizin Egitim Alma Hareketliligine Katilabilmesi icin Gereken Basvuru Evraklar

-Misafir olunacak kurumdan alinan davet mektubu (Erasmus Ofisimiz tarafindan basvuru evraklari
arasina eklenecektir.)

-Hem génderen hem de misafir olunan yliksekdgretim kurumu tarafindan kabul edilen (imzali ve
miihiirlQ) ve en az 2 is glind en fazla 5 is giinini iceren programin yer aldigi bir egitim anlasmasi
(Erasmus Ofisimiz tarafindan yapilacak ve yazismalar yur{tilecektir.)

-T.C.Garanti Bankasi vadesiz AVRO hesap clizdani fotokopisi
-Pasaportun vizeli sayfasinin fotokopisi

-ingilizce Yeterlilik Belgesi (OSYM tarafindan yapilan yabanci dil sinavlarindan alinan puanlar gegerli
olacaktir.)

Degerlendirme Kriterleri

Yapilan degerlendirme sonucu asagida belirtilen kriterler dikkate alinarak puan eklemesi ya da
eksilmesi yapilir ve puantaj sistemine gore personel se¢cimi tamamlanir.

-Erasmus+ programlarindan daha 6nce yararlanmadan dolayi katilim basina -10 puan



-Vatandasli olunan (ilkede hareketlilige katilimdan dolayi katihm basina -10 puan

-Engelli personele (engelliligin belgelenmesi kaydiyla) katilim basina +10 puan

-Daha 6nce personel hareketliliginden faydalanmamis personele katilim basina +35 puan

-Daha 6nce personel hareketliligine dahil olmayan b6lim ya da birimlere katilim basina +15 puan
-Daha 6nce gidilmemis Ulkeler igin +15Daha dnce gidilmemis kurumlara katilim basina +35 puan

Degerlendirme Ve Secim Siirecine iliskin Temel ilkeler

Secim islemi, basvuruda bulunan personel arasindan, Avrupa Komisyonu ve Merkezin belirledigi
kurallar ve 6ncelikler ¢ercevesinde, yliksekdgretim kurumunca belirlenecek ve tiim personele esit
derecede uygulanabilecek nitelikte degerlendirme olgitleri kullanilarak gerceklestirilir.

Yiksekogretim kurumu, hareketlilikten faydalanacak personelin seciminin tarafsiz bir sekilde
yapilmasini, seffaflik ve adaletin gdzetilmesini saglamakla ve gerektiginde secim siirecine ait her tlrli
belgeyi sunabilecek sekilde belgelendirme yapmakla yikimltddr.

Uygunluk Degerlendirmesi

Hareketlilige dahil olacak iki Glkeden en az birinin AB Uye (lkesi olmasi gerekir. Tlrkiye heniiz iye
olmadigi icin gidilecek ya da personel davet edilecek tilkenin mutlaka AB lyesi llkelerden olmasi
gerekmektedir.

Hareketlilikten faydalanmak isteyen personelin basvuru sirasinda el kitabinda asgari sartlarin dikkate
alinmasi suretiyle hazirlanan bir 6gretim/egitim programi sunmus olmasi gerekmektedir.(teaching
plan).

Personel hareketliligi gerceklestirmek isteyen personelin Tlrkiye’de ECHE Belgesi sahibi bir
yuksekodgretim kurumunda tam/yari zamanl olarak istihdam edilmis ve o kurumda fiilen gorev
yapmakta olan personel olmasi gerekir. Yiksekogretim kurumunda istihdam edilmis olan personel
icin kadro sarti aranmaz, yiiksekdgretim kurumu ile arasinda s6zlesme olan personel faaliyetlerden
faydalanabilir. Hizmet alimi yolu ile yliksekdgretim kurumunda istihdam edilen personel ile
yuksekogretim kurumu arasinda s6zlesme olmadigindan bu kisiler personel hareketliliginden
faydalanamaz.

Hareketlilik Oncesi D6nem

Hareketlilige baslamadan 6nce personelimizin asagidaki belgeleri Erasmus Ofisimiz ile koordinasyonlu
bir sekilde hazirlamasi gerekmektedir.

-Hem génderen hem de misafir olunan yliksekdgretim kurumu tarafindan kabul edilen (imzali ve
miih{irlQ) ve en az 2 is glind en fazla 5 is giinini iceren programin yer aldigi bir egitim anlasmasi
(Erasmus Ofisimiz tarafindan yapilacak ve yazismalar yir{tilecektir.)



-Egitim Alma ve Ders Verme Hareketliligi S6zlesmesi (Vizenizi aldiktan sonra s6zlesmenizi 2 nisha
olarak Erasmus Ofisi’nde imzalayacaksiniz. Hali hazirda vizesi olanlarin ise Hareketlilige baslamadan
15 glin 6nce hareketlilik 6ncesi evraklarini tamamladiktan sonra s6zlesmelerini imzalayabilirler.)

-Pasaportun Vizeli sayfa fotokopisi
-T.C.Garanti Bankasi vadesiz AVRO hesap clizdani fotokopisi

-Seyahat biletine iliskin fatura

Hareketlilik Sonrasi Dénem

Hareketlilikten dondikten sonra personel Erasmus Ofisi’ne asagidaki belgeleri eksiksiz olarak teslim
etmelidir.

-Gidilen kurumdan alinmis olan Katilim Sertifikasi (Hareketliliginizin baslangi¢ ve bitis tarihlerini
iceren imzali muhrla bir belge).

-Basvuru sirasinda teslim edilen egitim anlasmasinin asli.
-Nihai Rapor Formu (Online olarak e-postaniza gelecektir.)
-Seyahate ait belgeler

-Pasaportun giris, ¢ikis sayfalarinin fotokopisi

Hibeler

Erasmus+ Hibeli Hareketlilik Secenegi

Erasmus+ programi kapsaminda secilen akademik personel, hareketlilik sliresi boyunca yasam
masraflarini karsilamak icin Erasmus+ hibesi alabilirler. Hibe dagitimi, basvuru sayisi, gidilecek (ilke ve
Turkiye Ulusal Ajansi’ndan gelecek olan bitceye bagldir. Gidilecek llkenin hayat standardina gore
degisen hibe miktarlari 4 kategoride gruplandiriimistir.Erasmus+ Hibesi iki taksitte 6denir:

-Gerekli belgelerin tamami Uluslararasi iliskiler Ofisine iletilmesini takiben imzalancak Hibe
S6zlesmesi sonrasi hibenin %80’i ddenir.

-Hareketlilik sonrasi, gerekli belgelerin tamami Uluslararasi iliskiler Ofisine iletildikten ve Cevrimigi
anket tamamlandiktan sonra kalan %20’si 6denir. Gerekli belgelerin hepsi teslim edilmeden %20 hibe
6denmez.

Mesafe Hesaplayici ile belirlenen Seyahat Destegi Tablosu

100-499 km Arasl 180 Avro
500-1999 km Arasi 275 Avro
2000-2999 km Arasi 360 Avro
3000-3999 km Arasi 530 Avro
4000-7999 km Arasi 820 Avro
8000 km ve Uzeri 1.100 Avro




Erasmus+ Hibesiz Hareketlilik Se¢enegi
Katihmcilar sonuglar agiklandiktan sonra Erasmus Ofisi’'ne bildirerek bu hakki kullanabilirler.
Ozel ihtiyag Sahipleri igin Ek Hibe imkani

Engelli 6grenciler hareketlilikleri icin kendi 6zel ihtiyaclarina gore ek hibe alabilirler. Detayl bilgi icin
Uluslararasi iliskiler Ofisi ile irtibata gegebilirsiniz.



